HOTARAREA NR.25
DIN 27.04.2023
Privind infiinfarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta, din
Comuna Benesat

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BENESAT.
Intrunit in sedintd ordinara.

Aviénd in vedere:
- referatul de aprobare nr. 1943 din 26.04.2023, referitor la infiintarea Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta din Comuna Benesat,
- raport de specialitate nr. 1951 din 26.04.2023 si avizul comisiei de specialitate;
- art. 13 lit. d, art.31, art.32 precum si a art.33 din Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva
incendiilor;
- art. 10 lit. b din Legea nr. 481/2004 privind Protectia Civila cu modificarile si completatarile
ulterioare;
- prevederile  Ordinului nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind
constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de
urgent;
- prevederile art. 129 alin. (2) lit.’d” si alin. .(7) litera “h” din O.U.G. nr. 57/2019 Cod
Administrativ;
In temeiul art. 196 alin.(1) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd infiin{area Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta de tip V1 din
comuna Benesat prin reorganizare a serviciului de categoria [-a al comunei Benesat, cu
Organigrama si numarul de personal cuprins in Anexa nr.1, care face parte integranta din prezenta
hotaréare.

Art.2. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta Categoria a V1-a prevazut in Anexa 2. la prezenta hotdrare.

Art.3 Se aprobd componenta nominald a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
Categoria a V1-a prevazut in Anexa 3, la prezenta hotirare.

Art.4 Se aprobd modelul contractului de voluntariat. prevazut in Anexa nr.4, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.5 Se aproba lista care cuprinde materialele si tehnica de interventie, stabilita conform normei
proprii de dotare, prevazutd in Anexa nr.5 care face parte integranta din prezenta hotirare.

Art.6. Incepand cu data de 27.04.2023, se revoca in totalitate H.C.L nr.10 din 21 aprilie 2021



Art.7 Cu ducere la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza primarul comunei.

Art.8Prezenta hotirare se comunica la:

- Institutia Prefectului judetului Salaj ;

- Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd,,Porolissum,, Salaj :

- Primarului comunei;

- Aducere la cunostintd publica prin afisarea la sediul primariei. precum si pe pagina de

internet www.comunabenesat.ro;
- Dosarul sedintei:
- Dosar hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA
POPA ZAMFIR ALEXANDRU
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Anexa nr.2 la H.C.L.nr.25 din 27.04.2023
ROMANIA

JUDETUL SALAJ
COMUNA BENESAT
CONSILIUL LOCAL

APROB AVIZAT

Plesedmtefle $ed1nm Inspector sef al 1.S.U. . POROLISSUM"
7 OMA; 1 al judetului SALAJ

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A SERVICIULUI VOLUNTAR
PENTRU SITUATII DE U RGENTA AL COMUNEI
BENESAT

A fost discutat in sedinta Consiliului Local al comunei BENESAT  si aprobat prin Hotararea
Consiliului Local nr. 25 din 27.04.2023



Regulamentul de organizare si functionare
a serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

Capitolul 1 Dispozitii generale

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta denumit in continuare serviciul voluntar.este o
structura specializata.cu o dotare specifica.constituita in subordinea consiliului local destinat sa
desfasoare activitati de prevenire monitorizare si gestionare a situatiilor de urgenta in sectorul de
competenta ,sa coordoneze resursele umane.materiale si financiare si de alta natura.in scopul apararii
vietii .avutului public/privat in situatii de urgenta.

Prin prezentul regulament se stabileste organizarea,modul de functionare,componenta, atributiile si
dotarea serviciului voluntar pentru situatii de urgenta conform Ordinului nr.75/2019 din 27 iunie 2019
pentru aprobarea criteriilor de perfomanta privind constituirea incadrarea si dotarea serviciilor
voluntare si serviciilor private pentru situatii de urgenta

Apararea impotriva efectelor dezastrelor rteprezinti o activitate de interes national prin
dimensiunea urmirilor negative ce pot produce in plan economic, social si de mediu.

In sensul prezentului regulament, prin apararea impotriva efectelor dezastrelor se intelege:

< masuri de prevenire si pregitire pentru interventie. luate inainte de declansarea fenomenelor

cauzale;

< masuri operative de interventie luate dupa producerea dezastrului pentru limitarea si inlaturarea

efectelor acestuia;

% masuri de interventie ulterioard pentru recuperare si reabilitare.

Obiectul prezentului regulament il constituie ansamblul actiunilor $i masurilor de prevenire,
protectie si interventie imediatd, precum si de recuperare si reabilitare, necesare limitarii efectelor unui
dezastru care poate genera consecinfe negative asupra desfasurarii normale a activitétii social-
economice, mediului natural si constructiilor.

In sensul prezentului regulament, elementele expuse direct sau indirect efectelor unui dezastru
sunt:
< populatia, precum si bunurile sale mobile si imobile;
< constructiile: cladiri de locuit, cladiri pentru invatamant si social culturale, capacitafi productive
(fabrici, platforme industriale, ferme zootehnice, amenajari piscicole, aeroporturi, etc.);
ciile de comunicatii rutiere si feroviare;
retelele de alimentare cu energie electrica, gaze, baraje si alte lucrari hidrotehnice;
surse si sisteme de alimentare cu apa si canalizare. statii de tratare s1 epurare:
retele de telecomunicatii si altele asemenea;
mediul natural: ecosisteme, paduri. terenuri dispuse pe versanii sau avand caracteristici
defavorabile. intravilanul localitatii si altele;

% activitati social economice.

Se constituie formatiunea de voluntari pentru interventie in situatii de urgente civile, subordonat
Consiliului Local Benesat, coordonat si condus operativ de Consiliului Local pentru Situatii de Urgenta
(conform Hotararii consiliului local nr. 25 din 27.04.2023

Scopul constituirii

Interventia in Comuna Benesat (si in zonele invecinate) ca urmare a situatiilor create de
dezastre. pentru activitati de salvare, sprijinirea fortelor care intervin (pompieri, ambulanta), aplicarea
hotirarilor CLSU, privind limitarea urmadrilor dezastrelor, asigurarea actiunilor de interventie,
asigurarea logistica a populatiei din zonele afectate.
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CAPITOLUL II. Organizarea si atributiile serviciului voluntar

Se constituie Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenti de tip (V1) .

A . Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului voluntar s-a facut pe baza
urmitoarelor criterii:
(1.)Pentru sectorul de competenta:
a.) Suprafata sectorului 2919 ha;
b.) Numarul de locuitori 1378 (numarul de locuitori/numar gospodarii defalcate pe localitati):

1.

<

-

3.

Benesat - 402
Alunis -519
Biusa -457

¢.) Clasificarea localitatii din punct de vedere al riscurilor.

BENESAT — Incendii in masa. incendii de vegetatie, inundatii, cutremure de pamant,
transport si depozit produse periculoare, munitie neexplodata, caderi de obiecte din
atmosfera si din cosmos, epidemii, epizotil;

ALUNIS - Incendii in masa, incendii de vegetatie, inundatii, cutremure de pamant,
transport si depozit produse periculoare, munitie neexplodata, caderi de obiecte din
atmosfera si din cosmos, epidemii. epizotii;

BIUSA - Incendii in masa, incendii de vegetatie, inundatii, cutremure de pamant,
transport si depozit produse periculoare, munitie neexplodata. caderi de obiecte din
atmosferi si din cosmos, epidemil, epizotii;

d.) Tipurile de riscuri identificate in profil teritorial al localitatii sunt urmatoarele:

Incendii in masa, incendii de vegetatie, inundatii. cutremure de pamant, transport si
depozit produse periculoare, munitie neexplodata, caderi de obiecte din atmosfera si din
cosmos, epidemii, epizotii;

e.) Sursele de alimentare cu apa pentru stingerea incendiilor (detalii):

Hidranti.

(2.) Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului voluntar s-a facut pe baza
urmatoarelor criterii:
TIPUL SERVICIULUI - V1;
NUMARUL GOSPODARIILOR DEFALCATE PE LOCALITATI:
Sat Benesat - 208
Sat Alunis - 258
Sat Biusa - 208
TIPURILE DE RISCURI IDENTIFICATE iN PROFIL TERITORIAL AL LOCALITATII
SUNT URMATOARELE:

1
20
3.

DETALIEREA FIECARUI TIP DE RISC DE PE TERITORIUL ADMINISTRATIV;
Sat Benesat - Incendii in masa, incendii de vegetatie. inundatii. cutremure de pamant.
transport si depozit produse periculoare, munitie neexplodata. caderi de obiecte din
atmosfera si din cosmos, epidemii, epizotii;

Sat Alunis - Incendii in masa, incendii de vegetatie. inundatii, cutremure de pamant,
transport si depozit produse periculoare, munitie neexplodata. caderi de obiecte din
atmosferd si din cosmos, epidemii, epizotii;

Sat Biusa - Incendii in masa, incendii de vegetatie. inundatii, cutremure de pamant,

L

1

J

transport si depozit produse periculoare, munitie neexplodata, caderi de obiecte din
atmosferd si din cosmos, epidemii, epizotil.

SURSELE DE ALIMENTARE CU APA PENTRU STINGEREA INCENDILOR
(DETALII):

Hidranti.



STRUCTURA SERVICIULUL:

1. Sef serviciu: compartiment prevenire;

2. Echipa de interventie pentru stingerea incendiilor;

3. Echipa de cautare cercetare, {ransmisiuni alarmare, deblocare-salvare si suport logistic;

DISTANTA FATA DE CEA MAI APROPIATA SUBUNITATE PRO FESIONISTA
DE POMPIERI: - 10 KM, fati de Cehu Silvaniei.

Numirul specialistilor ( personalului compartimentului), pentru activitatea de prevenire se stabileste
astfel:

a) pentru institutiile publice si operatorii economici din subordinea consiliilor locale, un
specialist;
b) un specialist la fiecare 500 de gospodarii si /sau cladiri de locuit colective .in mediul
rural;
Din compartimentul de prevenire pot face parte si personalul grupei/grupelor de interventie/echipelor
specializate.precum si personalul care detine competente certificate pentru a desfasura activitati de
verificare.curatare si reparare a cosurilor de fum.
Seful serviciului voluntar —Sabou Daniel Vasile

I. Echipa Specialisti pentru prevenire :
- Merce Virgil- Mircea- sef serviciu
- Pintea Florin - membru
- Muresan Vasile - membru

Atributia principald a acestui compartiment este de a desfasura activitati de indrumare S
control pentru prevenirea riscurilor producerii unor situatii de urgenta.
Formatia de interventie cuprinde echipe specializate pe tipuri de risc.
Echipe specializate pe tipuri de riscuri formate din:

11. Echipa stingere incendii.
- Drule Petru — sef echipa
- Pop Tiberiu —membru
- Vicsai Csaba — membru

I11. Echipa avertizare-alarmare-cautare-deblocare-salvare-evacuare
- Gurza Nicolae -Sef echipa
- Ardelean Alexandru — membru
- Peter Csaba — membru

Echipa specializata se incadreaza cu minimum 3 persoane,care include si seful echipei
specializare.

Atributiile serviciului voluntar:
% asigurd timpul de raspuns
¢ asigurarea permanentd a investitiel
% prevenirea gi stingerea incendiilor:
& ciutarea, salvarea victimelor prinse sub daramaturi, acordarea primului ajutor si
evacuarea acestora la punctul de aducere a ranitilor:
% ciutarea. salvarea persoanelor dispdrute sau ramase izolate ca urmare a producerii unor
accidente sau fenomene meteorologice periculoase;
salvarea persoanelor din zonele contaminate chimic. radioactiv sau biologic. limitarea
efectelor acordurilor in care au fost implicate astfel de substante:
% salvarea victimelor rezultate in urma accidentelor majore pe caile de comunicatii rutiere
si feroviare, a accidentelor aviatice, exploziilor sau avariilor tehnologice;



& salvarea victimelor rezultate in urma unor atacuri teroriste. inclusiv in cazul folosiril
unor arme neconventionale: _

% organizarea, izolarea si deservirea unor tabere pentru primirea persoanelor evacuate din

zonele afectate de dezastre;

participarea la inlaturarea efectelor provocate de dezastre: deblocarea cailor de acces,

scoaterea apei, tdierea arborilor doboriti de furtuni, ete.:

participarea la asigurarea iluminatului la locurile de interventie:

participarea la asigurarea cu provizii si apa potabila a populatiei din zonele calamitate:

s participarea la evacuarea populatiei, bunurilor materiale si a animalelor din zonele

calamitate. “

Serviciul se va constitui din voluntari, pe baza consimtamantului liber exprimat. Incadrarea se
executati de catre Consiliul local Benesat in urma verificarilor efectuate, functie de aptitudinile
specifice necesare misiunilor ce le-ar putea indeplini pe baza egalitatii sanselor. fara nici un fel de
discriminare.

Conditii minime:

Seful seviciului voluntar trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:
a) sa aiba avizul inspectoratului judetean competent;
b) sa fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic:
Evaluarea personalului voluntar se realizeaza:
a) pentru aptitudinile fizice ,la incadrare de catre anga]
nr.3
b) pentru aptitudinile medicale se evalueaza la incadrare si ulterior.anual;
¢) aptitudinea psihologica se evalueaza la incadrare si cel putin o data la 3 ani;
Constituirea.incadrarea si dotarea serviciului voluntar si a serviciului privat sunt realizate in functie
de :
a) numarul de gospodarii si/sau cladiri de locuit colective:
b) distanta fata de structurile de interventie ale serviciilor profesioniste pentru situatii de urgenta;
c) tipurile de riscuri identificate in sectorul de competenta si concluziile rezultate din Planul de
analiza si acoperire a riscurilor ,intocmit potrivit Metodologiei de elaborare a Planului de
analiza si acoperire a riscurilor si a Structurii cadru a Planului de analiza si acoperire a riscurilor

.aprobat prin Ordinul ministrului administratiei si internelor nr.132/2007;

d) destinatia,numarul de utilizatori si/sau suprafata constructiilor/aferenta utilajelor si instalatiilor
tehnologice si nivelul riscului de incendiu.

e) Asigurarea timpului de raspuns;

f) Asigurarea permanenta a interventiei;

g) Dotarea cu instalatii de stingere a incendiilor;

Atributiile compartimentului specializat de prevenire:

Atributiile de prevenire reprezinti o componentd principala a sistemului integrat de masuri
tehnice si organizatorice, precum si de actiune specifice planificate si realizate potrivit legislatiei. in
scopul preintdmpinarii, reducerii sau elimindrii riscurilor de producere a situatiilor de urgenta sl a
consecintelor acestora, protectia populatiei. mediului, bunurilor materiale si valorilor de patrimoniu
prin mijloace si masuri specifice.

Formele prin care se executd activitafile de prevenire sunt: reglementarea prin Hotarari ale
Consiliului local, controlul si informarea preventivd a populaiei, precum si pregitirea acesteia pentru
situatii de urgenta, constatarea si sanctionarea incalcarilor procedurilor legale.

Atributii:

% verificarea respectarii actelor normative si reglementarilor privind apararea impotriva
incendiilor si protectia civila la proiectarea, executarea. exploatarea si postutilizarea
constructiilor, instalatiilor si amenajarilor;

< verificarea si organizarea activititii privind depistarea pericolelor potentiale generatoare
de riscuri pe timpul exploatérii constructiilor, instalatiilor si amenajarilor;

& intocmirea conceptiei de aparare impotriva incendiilor si de protectie civila In scopul
mentinerii riscurilor in limite acceptabile, stabilindu-se. dupa caz, masuri in condifiile
legii;

4,
Lo

L/ &
L o0

o

ator,pe baza baremelor prevazute in anexa



& controlul activitatilor care prezinta pericole de accidente majore in care sunt implicate
substante periculoase;

& coordonarea si controlul realizarii pregatirii si instruirii specifice a populatiei si
salariatilor, a modului de asimilare de catre acestia a regulilor si masurilor specifice,
precum i a comportamentului pe timpul manifestirii unei situatii de urgenta;

% finstiintarea factorilor responsabili 1n managementul riscului despre existenta,
dimensiunea si consecintele riscului identificat in domeniul respectiv;

& indrumarea, controlul si coordonarea serviciului voluntar si serviciilor private pentru
situatii de urgenta;

% informarea si educarea preventiva a populatiet;

% solutionarea petitiilor si sesizarilor in domeniul specific:

% informarea populatiei privind pericolele potentiale de risc. inclusiv in locuinte si
gospodarii si modul de comportare in situatii de urgenta.

& Planifica si desfasoara controale si alte activitati de prevenire si stabilirea masurilor

pentru cresterea nivelului de securitate a cetatenilor si a bunurilor.

Supravegheaza activitatile cu public numeros de natura religioasa .cultural —

sportiva,distractiva,sarbatori traditionale si altele.

»,
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Atributiile echipei de stingere incendii.
% Raspunde de localizarea si stingerea incendiului a urmarii calamitatilor catastrofale si
naturale din sectorul de lucru incredintat si de si de folosirea cu eficienta a mijloacelor si
substantelor initiale de stingere;

<% participarea la actiunea de stingere a incendiului si intervine pentru salvarea persoanelor
aflate in pericol, bunurilor materiale si a animalelor din zona de incendiu;

<% asigura manuirea corecta a utilajelor .mijloacelor .echipamentelor si a accesoriilor din
dotare;

£ manuieste stingatoarele din dotarea mijloacelor mobile de prima interventie:

% participa la stingere a incendiilor produse, precum si la cercetarea acestora si a altor
evenimente urmate de incendii precum si la analiza acestora;

+ raspunde de asigurarea alimentari cu apa si a mijloacelor de alimentare cu apa de stins
incendii;

& recunoaste alte surse de apa apropiate si amenajeaza.la nevoie surse de apa pentru
alimentare;

< executa la ordin desfaceri,demolari si taieri:

< manuieste cangea,lopata,toporul ,tarnacopul e.t.c.:

Atributiile echipei de avertizare — alarmare-cautare-deblocare-salvare-evacuare
. cunoasterea si utilizarea aparaturii specifice:
" studierea zonelor de risc de pe teritoriul de competenta. a cdilor de acces si de evacuare in
situatii de urgenta:
= intocmirea schemelor cu traseele de cercetare;
. organizarea si desfasurarea interventiei pe baza unei conceptii unitare,
cunoasterea in detaliu a urmarilor provocate de dezastre si masurile de protectie in astfel de

situatii;
. stabilirea urgentelor si interventiei oportune pentru salvarea victimelor:;
sprijinirea constructiilor care prezinté pericol de prabusire;
constructia de tunele orizontale si pufuri verticale pentru salvarea oamenilor si adaposturile
blocate si de sub daramaturile cladirilor distruse sau avariate
- deblocarea cdilor importante de acces ;
. asigurarea cu aer, apd si medicamente a oamenilor surprinsi sub daramaturi sau adaposturi

blocate ;

. localizarea avariilor la retelele de apf . gaze . electricitate , aburi si aer comprimat ;

] asanarea teritoriului raioanelor de distrugert ;



. participarea la refacerea capacitatilor de productie

= si actioneze la avariile periculoase cu fore specializate asigurand masuri de siguran{a;

= s concentreze fortele si mijloacele in zonele de distrugeri si pierderi umane mari;

. si cunoascd mijloacele existente pe teritoriul de competenta ce pot fi folosite in actiunile de
interventie:

. asigurarea cooperdrii cu celelalte forte de interventie;

. cunoasterea zonelor sigure de evacuare in functie de tipul de dezastru produs;

. asigurarea evacuarii populatiei _animalelor si bunurilor materiale in timp util;

= amenajarea spatiilor de cazare pentru asigurarea conditiilor minime de trai;

" asigurarea in cooperare a conditiilor de i giena colectiva:

. asigura primirea si transmiterea cu prioritate a semnalelor de instiintare si alarmare a

populatiei privind iminenta producerii unei situatii de urgeenta pe teritoriul comunei folosind sistemul
de alarmare a localitatii sau alte mijloace avute la dispozitie:

. reface si asigura functionarea normala a sistemelor de instiintare si alarmare in cazul
dezorganizarii acestora ca urmare a atacurilor aeriene ,calamitatilor si catastrofelor;
o executa intretinerea si repararea tehnicii de instiintare — alarmare precum si exploatarea

corecta a acesteia;
CAPITOLUL III Atributiile personalului din structura serviciului voluntar

1. Atributiile sefului de serviciu

studiaza actele normative care reglementeaza activitatea serviciilor voluntare pentru situatii

de
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urgenta si asigura aplicarea acestora pe teritoriul localitatii:

studiaza pericolele (riscurile) existente  pe teritoriul de competentd si  propune
masurile specifice de limitare a acestora ;

indeplineste intocmai si la timp sarcinile profesionale dispuse pe plan local de primar
acorda asistentd tehnica de specialitate conducitorilor unitatilor locale, patronilor si
cetatenilor:

indruma si controleaza activitatea personalului din compartimentul de prevenire,
formatiei de interventie, salvare si prim ajutor, acordand sprijin la intocmirea $i
pregatirea programului de instruire a acesteia;

intocmeste programele de pregitire profesionala pentru formatiile de interventie din
subordine

desfasoari activitati de informare publica;

urmireste realizarea sau procurarea mijloacelor si materialelor necesare desfasurarii
activitatii instructiv - educative si de informare publica privind modul de comportare
la dezastre, organizand si participand la astfel de  activitati;

participa la actiunile de interventie ca urmare a dezastrelor produse in localitate .
precum si la cercetarea acestora si a altor evenimente, trage concluzii si invataminte
din analiza acestora;

participd la actiunile de stingere a incendiilor produse in localitate . precum si la
cercetarea acestora §i a altor evenimente urmate de incendii precum si la analiza
acestora ;

asigurd activitatea de dotare cu mijloace de p.s.i. necesare ;

participa la analiza activitatii de p.s.i., facand propuneri pentru inlaturarea neajunsurilor
si imbunatafirea acestei activitafi ;

aplica sau face propuneri, dupd caz. potrivit prevederilor legale si a competentelor
stabilite, recompense sau sanctiuni pe linia p.s.i.

2. Atributiile sefului de compartiment-specialistul de prevenire
& verificarea respectdrii actelor normative si reglementérilor privind apararea Impotriva
incendiilor si protectia civila pe teritoriul de responsabilitate

&

% verificarea organizarii activitajii privind depistarea pericolelor potentiale generatoare de

riscuri pe timpul exploatarii constructiilor. instalatiilor si amenajarilor;



& verificarea conceptiei de aparare impotriva incendiilor si de protectie civild in sc‘r‘)pul
mentinerii riscurilor in limite acceptabile. stabilindu-se, dupa caz. masuri in conditiile legii;

& controlul activitatilor care prezintd pericole de accidente majore in care sunt implicate
substante periculoase;

% coordonarea si controlul realizarii pregatirii §i instruirii specifice a populafiei si salariatilor, a
modului de asimilare de catre acestia a regulilor si masurilor specifice, precum si a
comportamentului pe timpul manifestarii unei situatii de urgenta:

% instiintarea autoritafilor responsabile in managementul riscului despre existenta, dimensiunea
si consecintele riscului identificat in domeniul respectiv;

& indrumarea. controlul si coordonarea serviciilor publice voluntare si serviciilor private pentru
situatii de urgenta;

% informarea si educarea preventivd a populatiei;

executii pe baza planificarii aprobate - grafic - controale tehnice de prevenire §i atenfionarea

cetitenilor asupra unor masuri preventive specifice in sezoanele de primavard si toamna, in

perioadele caniculare §i cu seceta prelungita sau cand se inregistreaza vanturi puternice:

% supravegherea unor activitati cu public numeros de natura religioasa, cultural-sportiva sau

distractivi, sarbitori traditionale si altele urmérindu-se :

% supravegherea respectarii interdictiilor privind fumatul si folosirea focului deschis:

% asigurarea ciilor de acces pentru interventie si evacuare de persoane:

% interzicerea accesului cu materiale si substante periculoase;

% evitarea formarii de aglomeriri de persoane in anumite zone:

< mentinerea integritatii indicatoarelor de securitate si de orientare in caz de incendiu sau de alte
dezastre;

& verificarea asigurarii mijloacelor de stingere specifice si a starii de functionare a celorlalte

dotiri de prevenire si stingere a incendiilor;

% anuntarea cu maxima operativitate a oricarui incendiu observat;

& efectuarea primei interventii si coordonarea activitatii fortelor si mijloacelor participante la

aceasta.
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3. Atributiile sefului formatiei de interventie

% se subordoneazi sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

« raspund de indeplinirea atribufiilor legale ce revin formatiei de instruirea acesteia si ~ ridicarea
continua a capacitatii ei de actiune, de mentinerea unei discipline ferme in réandul voluntarilor;

% organizeazi si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a formatiei, intocmind in acest scop
programul lunar, i urmaregte executarea lui intocmai, de intreg personalului formatiei i echipelor,
executa instruirea metodica a sefilor de echipe.

< participd la convocarile de instruire, consfatuiri si schimburi de experientd organizate de ISU
Porolissum al Judetului Salaj .

<% organizeaza activitatea pentru prevenirea dezastrelor pe care o desfasoara formatia de interventie;

% controleazi modul de respectare a normelor de prevenire si stingere a incendiilor si a mésurilor de
protectie civild, precum si de dotare pe teritoriul localitatii si sectorului de competentd si
actioneaza operativ pentru inldturarea oricaror incélcari

% in cazul aparitiei unor stari de pericol , raporteaza imediat conducerii si stabileste impreuna cu
conducitorii locurilor de munca, masurile necesare ce se impun ;

«% organizeazi interventia formatiilor pentru stingerea incendiilor si inlaturarea efectelor negative
ale dezastrelor;

% intocmeste, cu sprijinul specialistilor din compartimentul de prevenire, documente operative
privind interventia pentru prevenirea si inlaturarea dezastrelor :

% organizeazi zilnic interventia formatiei pe schimburi (ture de serviciu) si urmareste incadrarea
completa a grupelor;

% pregateste personalul formatiei pentru interventie prin executarea de exercitii si aplicafii pe timp
de zi si noapte, atét cu forte si mijloace proprii cat si in cooperare cu formatiile vecine ;



& controleaza si ia masuri pentru ca toate utilajele, accesoriile, echipamentul de  protectie s
substantele chimice din dotarea formatiei, precum si instalagiile de alarmare §i stingere din
unitate sa fie in permanenta stare de functionare ;

% organizeaz instiintarea si alarmarea in caz de producere a dezastrelor catre Inspectoratul
pentru Situatii de Urgenta ,Porolissum™ al Judetului Salaj:

& conduce formatiunile in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si inlaturarea
efectelor negative ale situatiilor de urgentd;

< mobilizeaza personalul formafiel pentru participarea pompierilor civili la concursurile
profesionale specifice;

% intocmeste si  actualizeaza documentele operative ale formatiilor. asigurd péstrarea si
intretinerea corespunzitoare a bunurilor din inzestrarea acesteia. precum si a sediului, asigura
ordinea si disciplina, face propuneri de recompensare si sanctionare a personalului
formatiunilor.

< mobilizeazd personalul formatiei pentru participarea pompierilor civili la concursurile
profesionale specifice.

4. Atributiile sefului echipajului/grupei de interventie

% executd pe baza planificdrii aprobate controale tehnice de prevenire $i atenfionarea cetatenilor

asupra unor misuri preventive specifice in zonele unde se manifestd riscuri de producere a

dezastrelor .

supravegherea unor activitafi cu public numeros de natura religioasa, cultural-sportivd sau

distractiva. sarbatori traditionale si altele urmarindu-se :

supravegherea respectarii interdictiilor privind fumatul si folosirea focului deschis:

asigurarea cailor de acces pentru interventie si evacuare de persoane;

interzicerea accesului cu materiale si substante periculoase; evitarea formarii de aglomerdri de

persoane in anumite zone;

% mentinerea integritatii indicatoarelor de securitate si de orientare In caz de incendiu sau de alte
dezastre:

< verificarea asigurarii utilajului mobil de stingere specific si a starii de functionare, a celorlalte
dotari de prevenire si stingere a incendiilor; anunfarea cu maximéd operativitate a oricarui
incendiu observat;

% efectuarea primei interventii si coordonarea activitatii fortelor si mijloacelor participate la
aceasta.
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5. Atributiile sefului echipei specializate

% participa la toate activitatile de pregatire de specialitate organizate cu formatiunile de
interventie :

& coordoneaza activitatile echipelor pe care le conduc . urmarind respectarea algoritmilor de
interventie de cétre subordonati

% respectd intocmai programul zilnic de activitati, regulamentul de ordine interioard i disciplina
muncii;

% participa efectiv la actiunile, de salvare a persoanelor si bunurilor, precum si de inlaturare a
urmdrilor situatiilor de urgenta;

+ indeplineste, la timp, alte sarcini stabilite de sefii de formatiuni.

6. Atributiile conducatorului autospecialelor de interventie
Conducitorul auto se subordoneaza sefului formatiei de interventie si raspunde de
intretinerea in scopul mentinerii in stare de functionare a autospecialei de interventie incredinate,
avand urmatoarele atributii :
& verifici la intrarea in serviciu si permanent, starea de functionare a autospecialei de
interventie si existenta plinului de carburant- lubrifiant, apa si alte substante de stingere,
luAnd in primire tehnica de luptd pe baza de proces verbal ;



& executd la timp intretinerile, reviziile si verificarile prevazute de normele in vigoare si
instructiunile tehnice, tine evidenta acestor operatiuni. precum si a exploatarii mijloacelor
tehnice pe care le deserveste ;

< actioneaza la stingerea incendiilor si in cazul altor interventii ordonate, folosind cat mai
judicios mijloacele tehnice si substanele. respecta instructiunile de exploatare a tehnicii,
precum si normele de circulatie pe drumurile publice :

< executd repunerea operativd in stare de funcfionare la intreaga capacitate, a mijloacelor
tehnice de stingere utilizate la incendii sau in alte actiuni.

< se preocupd de cunoasterea temeinicd a raionului de interventie atribuit formatiei (cai de
acces, surse de api si locuri de amplasare a tehnicii);

% nu paraseste locul de munca decét dupa sosirea la sediul formatiei si luarea in primire a
mijloacelor tehnice de catre soferul care urmeaza sa-1 inlocuiasca:

% indeplineste orice alte sarcini legate de atributiile formatiei. stabilite de seful acesteia,
dintre care supravegherea statiei de avertizare (dispecerat. post telefonic).

7. Atributiile mecanicului de utilaj
< executd la timp intretinerile, reviziile si verificarile prevazute de normele in vigoare s1
instructiunile tehnice, tine evidenta acestor operatiuni. precum si a exploatarii mijloacelor
tehnice pe care le deserveste ;

% actioneaza la stingerea incendiilor si in cazul altor interventii ordonate, folosind cat mai
judicios mijloacele tehnice si substantele, respecta instructiunile de exploatare a tehnicii,
precum si normele de circulatie pe drumurile publice :

< executd repunerea operativa in stare de functionare la intreaga capacitate, a mijloacelor
tehnice de stingere utilizate la incendii sau in alte ac{iuni;

% se preocupd de cunoasterea temeinica a raionului de interventie atribuit formatiei (cai de
acces, surse de api si locuri de amplasare a tehnicii):

< nu paraseste locul de munci decat dupa soirea la sediul formatiei §i luarea in primire a
mijloacelor tehnice de catre soferul care urmeaza si-1 inlocuiasca;

« indeplineste orice alte sarcini legate de atributiile formatiei. stabilite de seful acesteia,
dintre care supravegherea stasiei de avertizare (dispecerat, post telefonic).

8. Atributiile membrilor echipajelor/grupelor de interventie si echipelor specializate
% executd pe baza planificarii aprobate - grafic - controale tehnice de prevenire si
atenfionarea cetatenilor asupra unor masuri preventive specifice in zonele unde se
manifestd riscuri de producere a dezastrelor .
% supravegherea unor activititi cu public numeros de natura religioasa, cultural-sportiva sau
distractiva, sarbatori traditionale si altele urmarindu-se:
» supravegherea respectarii interdictiilor privind fumatul si folosirea focului
deschis;
asigurarea cdilor de acces pentru interventie si evacuare de persoane:
interzicerea accesului cu materiale si substante periculoase:
evitarea formirii de aglomerdri de persoane in anumite zone;
mentinerea integritatii indicatoarelor de securitate si de orientare in caz de
incendiu sau de alte dezastre;
verificarea asigurdrii utilajului mobil de stingere specifice si a starii de
functionare a celorlalte dotari de prevenire si stingere a incendiilor; anuntarea
cu maxima operativitate a oricarui incendiu observat:
» cfectuarea primei interventii si coordonarea activitatii fortelor si mijloacelor
participante la aceasta.
9. Servantul pompieri/membru :
Are urmatoarele atributii :
% participi la toate activitatile de pregatire de specialitate organizate cu formatia ;
« executd lucrdrile de intretinere ale utilajelor si accesoriilor de stingere a incendiilor pe care
le deserveste, precum si intrefinerea echipamentului de protectie din dotare ;
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% respectd intocmai programul silnic de activitate. regulamentul de ordine interioard i
disciplina muncii ;
« participa efectiv la actiunile de stingere a incendiilor. de salvare a persoanelor si bunurilor.
precum si de inlaturare a urmarilor calamitatilor naturale si catastrofelor ;
« indeplineste, la timp, alte sarcini stabilite de seful de formatie.
10. Atributiile membrilor compartimentului /specialistului de prevenire
% verifici respectarea  normelor, normativelor si altor prescripfii tehnice, precum s§i
indeplinirea masurilor de protec{ic ~ impotriva incendiilor si aplicarea intocmai a
prevederilor legale;

& verifica modul de intretinere §i functionare a masinilor, instalatiilor, utilajelor, aparatelor si
mijloacelor p.s.i., precum si cunoasierea modului de utilizarea a acestora de catre
personalul incadrat in munca si cetdteni ;

% desfasoara activitéti de informare publica

< propune masuri tehnico-organizatorice de imbunatatire a protectiei impotriva incendiilor la
nivelul localitdtii cu accent pe punctele vitale si la Jocurile de muncé cu risc ridicat de
incendiu;

«% participa pe baza de grafic la sediniele de pregatire a membrilor formatiei de interventie din
unitate si alte activitati desfasurate de acestea (controale, verificari, instructaje, gl )

< acorda asistentd tehnica de specialitate conducatorilor unitagilor locale, patronilor si
cetatenilor

% informeazd permanent seful serviciului voluntar despre situatiile negative constatate cu
ocazia controalelor si care nu au putut fi rezolvate pe loc, precum si ce masuri au luat in
acest sens.

<% informeaza personalul formatiei de interventie in legatura cu starea surselor de apa, ciile de
acces si alte aspecte specifice.

Activitatile de prevenire desfasurate de personalul de prevenire se finalizeaza prin
intocmirea unor note de activitate in care fiecare participant mentioneaza de regula: locurile in care s-

a desfasurat activitatea, aspectele constatate, misurile luate iar notele de activitati se centralizeaza, se

analizeazd si se pastreaza la sediul primariei intr-un dosar special constituit.. pentru situatiile

deosebite constatate primarul va dispune masurile care se impun pentru inlaturarea acestora.

Serviciul de voluntari din localitate va interveni prompt si cu toate mijloacele din dotare in
caz. de inundatii alunecari de teren, accidente majore pe cdile de comunicatii in care sunt implicate
substante periculoase. cutremure de pamant sau alte situatii de dezastre posibile conform planului de
analiza si acoperire a riscurilor pe tipuri de dezastre.

In acest sens executd urmatoarele activitafi:

% verifici respectarea  normelor, normativelor si altor prescriptii tehnice, precum si
indeplinirea masurilor de protectie civild si impotriva incendiilor si aplicarea intocmai a
prevederilor legale;

< verificd modul de intretinere si functionare a utilajelor. aparatelor si mijloacelor din dotare,

precum si cunoasterea modului de utilizarea a acestora de citre personalul incadrat in munca si
cetéteni ;

% desfisoara activitati de informare publica:

«% propune misuri tehnico-organizatorice de imbunatatire a protectiei impotriva producerii
dezastrelor de orice fel la nivelul localitatii;

+ participa pe baza de grafic la sedintele de pregatire a membrilor formatiunilor de interventie
din cadru serviciului si alte activitati desfasurate de acestea (controale, verificari, instructaje,
etc.):

% acordi asisten(a tehnica de specialitate pe linia situatiilor de urgenta:

% il informeazd permanent pe seful serviciului despre situatiile negative constatate cu ocazia
controalelor si care nu au putut fi rezolvate pe loc, precum si ce masuri au fost luate in acest
sens,

% informeaza personalul formatiei de interventie in legaturd cu starca surselor de apa, caile de
acces si alte aspecte specifice.



CAPITOLUL IV Coordonarea ,controlul si indrumarea serviciului voluntar .
Riaspunderea pentru asigurarea capacitatil operative revine presedintelui CLSU si sefulu
serviciului, iar acestia sunt verificati periodic de catre cadre ale Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta. o o
Capacitatea operativa a formagiunii trebuie si fie asigurata in permanentd fard nici o excepiie si
aceasta presupune:
- alarmarea in timp real a personalului;
- nivel ridicat de pregatire a personalului;
- starea tehnica a mijloacelor de interventie sa fie buna:
- functionarea sistemului de conducere si comunicatii.

Alarmarea formatiunii in scopul desfasurdrii actiunilor de interventie se face de catre personalul
de serviciu din cadrul primériei Comunei Benesat.fiind instiiniat i presedintele CLSU care ulterior va
conduce activitatea de interventie.

in cazul alarmarii pentru interventie, cu exceptia anumitor situafii, se considerd ca s-a realizat
capacitatea de interventie si se trece la indeplinirea misiunilor atunci cand s-au prezentat 2/3 din
personal, din care seful de serviciu obligatoriu.

Amplasarea in teritoriu a formatiei de interventie a serviciului voluntar se realizeaza astfel incat
timpul de raspuns in caz de incendiu sa fie:

a) la institutiile si operatorii economici din subordinea consiliului local — maximum 15 minute;

b) in cel mai indepartat punct al sectorului de competenta — maximum 20 de minute;

In functie de marimea sectorului de competenta in vederea respectarii timpului de raspuns formatia de
interventie poate avea amplasate grupe de interventie/echipe specializate in localtii diferite.

Pentru verificarea si antrenarea personalului in vederea incadrarii in baremele stabilite,
presedintele CLSU impreund cu seful de serviciu (precum si cadre din Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta ,.Porolissum™ al judetului Salaj nominalizate pot face exercitii de alarmare care constau in
aducerea personalului si pregitirea materialelor in vederea iesirii la interventie).

Conducerea interventiei se asigura de catre primar,pana la finalizarea acesteia ori pana la
sosirea structurilor profesioniste de interventie ale inspectoratului competent teritorial.

Interventia se realizeaza gradual ,astfel:
a)alarmarea serviciului voluntar,concomitent cu anuntarea/alertarca structurilor profesioniste de
interventie ale inspectoratului teritorial competent,precum si dupa caz.a entitatii cu care a fost incheiat
contract,conventie de colaborare sau protocol;

b) realizarea interventiei propriu zise de catre serviciul voluntar;

¢) acordarea de sprijin la interventie .cu tehnica si personal specializat ,de catre entitatea cu care a fost
incheiat contract,conventie de colaborare sau protocol;

d) participarea la interventie .cu tehnica si personal specializat .a structurilor profesioniste de
interventie ale inspectoratului competent teritorial.

Misiunea de interventie se primeste de la presedintele CLSU. mai puin in cazul anunfului de
..Incendiu™.

Pe timpul desfasurarii actiunilor de interventie personalul formatiunii se subordoneaza sefului
acesteia, care in functie de nevoi, poate reorganiza structura ierarhicd si responsabilititile pentru
solutionarea problemelor aparute.

Pentru efectuarea misiunilor sefului serviciului i se precizeaza:

date despre situatia produsi: - natura, cauza, urmari, particularitati:

mijloace si itinerar de deplasare;

asigurarea legiturilor, modul de transmitere a informatiilor:

forte implicate in interventie, cine conduce interventia;

ora, locul de prezentare si persoana de contact;

misiunea de executat;

asigurarea logistica a interventiel.

Dupa fiecare interventie sefii de echipe verificdi gradul de disponibilitate a tehnicii  §i
materialelor, le intretin si le pregétesc pentru o noud intervenfie.

Serviciu voluntar intervine singur sau in cooperare cu structurile profesioniste de interventie a
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ..Porolissum™ al judetului Salaj.Daca serviciul voluntar
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intervine singur .seful serviciului voluntar notifica Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
_Porolissum” al judetului Salaj in termen de maximum 5 ore de la finalizarea interventiel.

CAPITOLUL V Gestionarea patrimoniului serviciului voluntar (asigurarea logistica)

Asigurarea logistica cuprinde: asigurarea logistica a formatiunii si asigurarea logistica a
interventiei.

Asigurarea logistica a formatiunii cuprinde aprovizionarea cu tehnica si materiale necesara
actiunilor de interventie si mentinerea acestora in stare de operativitate, asigurarea bazei de pregatire sl
instruire a personalului, asigurarea financiara.

Asigurarea cu materiale, aparatura si echipament de interventie. precum si mentinerea acestora
in stare de operativitate se face de catre Consiliul local.

Inzestrarea si dotarea SVSU se va realiza gradual pornind de la posibilitaile actuale de dotare,
in functie de resursele financiare disponibile, aceasta poate fi imbunitatita si dezvoltatd si pe baza
donatiilor. sponsorizarilor sau altor fonduri legal constituite.

Dotarile cu tehnicd, materiale, aparaturd si echipament de protectie §i interventie se calculeazd
conform Anexelor 4 si 5 la criteriile de performanid, precum si pe baza specificului actiunilor
intreprinse si a nevoilor rezultate ca urmare a desfasurarii actiunilor.

Gestionarea si depozitarea tehnicii si materialelor, precum si baza materiald necesard pregatirii
personalului si desfasurarea activitailor de pregdtire, instruirea si antrenamentul acestora se asigurd de
citre Consiliul Local.

Asigurarea logisticd a actiunilor de interventie cuprinde ansamblul masurilor si activitatile
pentru asigurarea desfagurdrii continue a actiunilor de interventie.

Logistica actiunilor de interventie se planifica de catre seful de serviciu, prin responsabilul cu
logistica, pe baza stocurilor de materiale existente si a normelor de consum specifice.

Transportul personalului si a materialelor in sectorul de competentd se realizeaza prin grija
Consiliului Local cu mijloace proprii sau prin conventii cu alte institutii.

Cazarea. hranirea, odihna pentru perioade mari de interventie se planifica de catre seful
serviciului si se asigurd prin eforturi proprii ale beneficiarului interventiei sau prin intermediul altor
forte care intervin.

Pentru actiunile de interventie de durata medie sau indelungata se vor realiza stocuri de hrand
rece necesare pentru minimum o zi, care vor fi improspatate periodic prin grija Consiliului Local.

Asigurarea medicali a personalului pe timpul desfasurarii actiunilor de interventie se realizeaza
de citre medicul de circumscriptie. care raspunde si de pregatirea intregului personal in vederea
insusirii cunostintelor gi formarii deprinderilor necesare pentru acordarea primului ajutor.

CAPITOLUL VI Pregitirea personalului serviciului voluntar

Pregitirea de specialitate si fizicd a personalului voluntar in domeniul situatiilor de urgenta se
executa dupa planul de pregitire profesionald anuald si lunara, pe teme si exercitii conform celor
primite de la ISU, precum si functie de nevoile existente in fiecare unitate administrativ teritoriala.

Responsabilitatea privind pregatirea personalului revine sefului de serviciu, presedintelui
LB

Pregitirea  personalului  serviciului, voluntar se realizeaza prin: programe de
pregatire,instruiri,convocari,verificari,exercitil si concursuri profesionale,care se cuprind in planul de
pregatire in domeniul situatiilor de urgenta,intocmit potrivit structurii cadru aprobat prin Ordinul
Inspectorului General pentru Situatii de Urgenta nr.2/2019 publicat pe pagina de internet a
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta la sectiunea legislatie.

Coordonarea activitatii de pregatire a personalului erviciului voluntar se executa de
inspectoratele in a caror zona de competenta se afla acestea.

In primele trei luni de la incadrarea personalului serviciului se executa o tematicd de pregatire
de baza. pe parcursul a minimum 30 ore, pe baza unei tematici intocmite in acest sens.

Dupi parcurgerea acestei etape de pregatire, personalul va fi verificat si atestat in vederea
participarii la actiuni de instructie prin Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ..Porolissum™ al
judetului Salaj in conformitate cu normativele in vigoare.



Dupa atestare pregitirea se executd lunar pe durata a minimum 4-6 ore in zilele stabilite de
comun acord cu personalul care incadreaza serviciul voluntar. La activititile de pregétire pot participa
cadre ale Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta _Porolissum™ al judetului Salaj. specialisti din diferite
domenii. experti, cadre didactice, etc. De asemenea pregatirea poate fi completatd prin participarea la
cursuri organizate de Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta.

Anual se vor planifica si executa activitafi de pregitire n (tabere tematice) centre zonale, pentru
pregatirea si antrenarea personalulul in executarca actiunilor de cautare-salvare, instalare tabere de
primire sinistrati, etc. Intregul personal are obligativitatea participarii la toate activitagile de pregatire.

CAPITOLUL VII Dispozitii finale

_ dispozitii privind obligativitatea cunoasterii si aplicarii prevederilor regulamentului de catre
personalul serviciului voluntar;

- dispozitii privind intrarea in vigoare a regulamentului;
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ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA BENESAT
CONSILIUL LOCAL

CONTRACT DE VOLUNTARIAT
Wit seens iTChEIAE BEHHZ v gvsin

A. Partile contractului
1. Beneficiarul contractului: Consiliul Local al Comunei Benesat. cu sediul in localitatea
Benesat, reprezentat prin domnul Romocea Sorin Alexandru in calitate de , Primar

2. Voluntar; domnul ..vcivosemies s G511 011 | R 3t
5T | CO———— nascut inanul .............. WA ...ss s R 7| L —— in comuna/orasul
ceveeereeareiinennejudetul Lo, .domiciliat In str. L T coemmsinsanstmsss bl.. 860 AP v
5757500311 (S NRPRRBRPNEN, 1 |- {1 | SSRRRRRRAMN . posesor al/a buletinului/cartii de identitate
£ S R numarul. ................. eliberat/eliberati de ........cccoeniiiiininnne Ja data de
Cera o U1 1303114 8 (o 111 oot 1 =1 R . absolyent Al/a s T DIOIESIE. rmixencmsmrsirmeiinasss
cl.6 Veehite de coovmisnns 215 [o: 111 R PP

B. Obiectul contractului: prestarea de activitati in domeniul situagiilor de urgenta, conform
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenté voluntare.

C. Durata contractului: 5 ani, cu posibilitatea prelungirii. in conditiile Statutului personalului
voluntar din serviciile de urgenta voluntare.

D. Zona de desfiasurare a activitatii:

a) in zona de competenta a serviciului voluntar pentru situatii de urgenta;

b) pe teritoriul localitatilor invecinate, in baza contractelor de interventie incheiate intre
consiliile locale;

E. Atributiile postului: cele prevazute in fisa postului, anexd la contractul de voluntariat.

F. Conditii de activitate: activitatea se desfasoara in conformitate cu legislatia 1n vigoare,
conform conditiilor specifice.

G. Durata activitatii: activitatea este nenormata.

H. Drepturile si obligatiile partilor privind securitatea si sanatatea in munca:

a) asigurarea in caz de accident si de boala, ce pot interveni in timpul activitatilor desfagurate,
incheiata de consiliul local beneficiar al voluntariatului, in conditiile legii;

b) echipament individual de protectie;

¢) materiale igienico-sanitare,

d) supliment alimentar;

e) altedrepturiz.......cocvveiiiiiiiiiiiniiiiiae. B R SRR

I. Alte clauze:

a) perioada de preaviz este de 15 zile;

b) alteClatzZe: . verssansensanannes s b Saa A A S S R A VR A R

J. Drepturi si obligatii ale partilor
1. Voluntarul
1.1. Drepturi:
a) sa fie repartizat pe un post conform pregatirii;
b) sa beneficieze de masuri de securitate si sanatate a muncii;
c) si beneficieze de formare profesionala:



d) si beneficieze de compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru la interventii,
conform Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare:;
e) sa beneficieze de reducere din impozitul local pe perioada:

| P L et RS CU esommn s %:
D s i T CU oovnns T %:
e G T Gl s e %

o) s beneficieze de gratuitati pe mijloacele de transport in comun din localitate, apartindnd
unitatilor din subordinea consiliului local;
h) sa beneficieze de scutire de urmétoarele servicii in folosul comunitatii: ............

1.2. Obligatii:

a) indeplinirea atributiilor conform fisei postului;

b) respectarea disciplinei in timpul activitatilor;

¢) respectarea masurilor de securitate §i sanatate a muncii;

d) pastrarea secretului de serviciu;

e) portul in mod corespunzitor a uniformei si utilizarea, potrivit prescriptiilor tehnice specifice,
a tehnicii de interventie, a echipamentului de protectie, a aparaturii si mijloacelor de instiintare;

f) participarea la cursurile de pregatire, organizate de consiliul local beneficiar al voluntariatului
ori de alte autoritati ale administratiei publice centrale sau locale, dupa caz:

i alte GBUEAILE oo I

2. Beneficiarul voluntariatului

2.1. Drepturi

a) sa dea dispozitii cu caracter obligtoriu pentru voluntar;

b) si exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu:

¢) si constate savarsirea abaterilor disciplinare si sa aplice sanctiunile corespunzatoare,
conform legii;

0| Bl BRI i) B e T R S A

2.2. Obligatii:
a) sa acorde voluntarului toate drepturile ce decurg din contractul de voluntariat;
b) sa asigure permanent conditiile tehnice si organizatorice pentru desfasurarea activitatilor
specifice;
¢) si informeze voluntarul aspra conditiilor si relatiilor de munca ce privesc desfagurarea
activitatilor specifice;
d) s elibereze, la cerere, documente care atesta calitatea voluntarului;
e) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale voluntarului:
) ke 0ER o ms e mad e T T R S TS
k. Dispozitii finale
1. Prevederile prezentului contract de voluntariat se completeazi cu dispozitiile Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgen{a voluntare.
2. In executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneaza conducerii
beneficiarului voluntariatului cu care a Incheiat contractul.
3. Modificarea contractului de voluntariat se poate face la cererea scrisa a uneia dintre parti,
formulata in termen de 15 zile de la data la care a intervenit situatia de natura a duce la modificarile
contractuale.



4. Prezentul contract individual de voluntariat s-a incheiat in doua exemplare, cate unul pentru

fiecare parte.

Beneficiarul voluntariatului Voluntar

Prezentul contract se prelungeste, conform prevederilior Hotararii Guvernului
nr. 1.579/2005, astfel:

Pe data de cooosvinnans prezentul contract inceteaza in temeiul art. ...... il somesms
, in urma indeplinirii conditiilor lega

Beneficiarul voluntariatului,
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